
Pagina 1 - Curriculum vitae di 

[ CAMPANINI Gian Paolo ] 
  

  

 

 

F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Campanini  Gian Paolo 

Indirizzo  Via   1° Maggio, 9°A - 27053   Lungavilla (PV) 

Telefono  334 355 6661 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  22/04/1964 

Luogo di nascita  PAVIA 

Codice Fiscale  CMP GPL  

                    Indirizzo e- mail  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date   Da Luglio 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PRYSMIAN S.p.a.   ( ex  PIRELLI CAVI e SISTMI)   

Viale Sarca,   222.   20125 Milano. 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di cavi settori energia e telecomunicazione 

• Tipo di impiego  Responsabile macchinari cavi energia 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal Luglio 2003:Direzione operazioni processi e macchinari 

Incarichi di project manager per attività di progettazione ed avviamento di nuove unità per la 

produzione di cavi. 

Principali Progetti eseguiti presso gli stabilimenti del gruppo presenti in: 

Argentina, Brasile, Canada, Cina,  Finlandia, USA, Indonesia, Italia ,Olanda  

Dal Luglio 1991al Giugno 2005: Direzione ricerca e sviluppo. Tecnologo di processo produzione 

cavi energia  

Con incarichi di sperimentazione ed industrializzazione di nuovi processi produttivi per la 

produzione di cavi energia 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date   Da Aprile 1990 a Luglio 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 SERVIZIO MILITARE  

Dal  Aprile 1990 al Settembre 1990: Corso allievo ufficiale di complemento alla Scuola Truppe 

Corazzate di Caserta. 

Dal Settembre 1990 al Luglio 1991: Servizio di ufficiale di complemento grado sottotenente 

fanteria carristi. Incarico di comandante di plotone a fuoco  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  . 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date   Da Gennaio ad Aprile 1990 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ITERTECNO S.p.a. 

Viale Marche, 13.   20125 Milano. 

• Tipo di azienda o settore  Ingegneria e Project Management 

• Tipo di impiego  Consulente progettazione impianti elettrici civili. 

• Principali mansioni e responsabilità  Mansioni di dimensionamento e progetto di impianti elettrici di palazzi e padiglioni per 

esposizioni fieristiche. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   1983-1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Pavia .Facoltà di Ingegneria. 

Corso di studi di Ingegneria elettrotecnica 

• Qualifica conseguita  Dottore in ingegneria elettrotecnica  in data 13/12/89 

Esame di stato conseguito nel corso dell’anno successivo 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 
103/110 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Istituto Tecnico Industriale Statale  “ G. Cardano” Pavia  

• Qualifica conseguita  Maturità  Perito Elettrotecnico  

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 
56/60 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   Gennaio / Aprile 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
Università degli studi di Pavia – Dipartimento di Ingegneria Elettrotecnica 

• Qualifica conseguita  Corso di Automazione industriale e robotica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

MADRELINGUA  Italiana 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 

  Francese 

• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica  

• Capacità di espressione orale  Scolastica  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Buona predisposizione al contatto col pubblico,flessibilità,determinazione,predisposizione 

all’assunzione di ruoli di responsabilità 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Autonomia nella gestione dei progetti , spirito collaborativo e buona predisposizione alla 

gestione del personale. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Approfondita conoscenza delle materie riguardanti l’istruzione conseguita. Utilizzo disinvolto 

delle applicazioni comuni istallate presso PC. Buona conoscenza ed utilizzo di software 

tecnico/operativi  

 

PATENTE  B 

 

 

 

Autorizzo al trattamento dati in base alla L. 196/03 


